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Nutzungsregelung der internetgestützten Kommunikation  
(Website uci-mitarbeiter.de / Mailingliste(n) / usw.) 
 
Der Gesamtbetriebsrat nimmt Datenschutz ernst und ist stets bemüht, alle 
personenbezogenen Daten in Übereinstimmung mit dem jeweils geltenden 
Datenschutzrecht zu nutzen und nur im notwendigen Umfang zu erheben. 
  
1. Jede private Nutzung ist untersagt. 
2. Nutzungsberechtigt ist nur das gewählte (Gesamt-)Betriebsratsmitglied. 
3. Endet das Mandat, ist eine weitere Nutzung untersagt. Der Nutzer 

informiert unverzüglich den Gesamtbetriebsausschuss sowie seinen 
zuständigen, lokalen Betriebsrat, löscht eigenständig seinen 
Zugangsaccount und meldet sich von allen gremieninternen Mailinglisten 
ab. Etwaige noch eingehende Mails sind ungelesen zu löschen. 

4. Der Nutzer/Arbeitnehmer verpflichtet sich, alle im Rahmen der Nutzung 
erlangten Kenntnisse von vertraulichen Informationen und geschützten 
Daten zeitlich unbegrenzt vertraulich zu behandeln und nur zur 
Durchführung seiner Aufgaben zu verwenden. Vertraulich sind solche 
Kenntnisse und Informationen, die nicht bereits öffentlich oder allgemein 
bekannt sind.  

5. Der Nutzer/Arbeitnehmer verpflichtet sich, die Inhalte/Dokumente 
unbefugten Dritten nicht zugänglich zu machen und mit mindestens der 
gleichen Sorgfalt wie eigene vergleichbare Inhalte/Dokumente zu 
schützen.  

6. Der Nutzer/Arbeitnehmer wird die ihm überlassenen vertraulichen 
Informationen nicht zu anderen Zwecken als im Rahmen seiner 
Aufgaben als Arbeitnehmervertreter verwerten. 

7. Der Nutzer/Arbeitnehmer beachtet die datenschutzrechtlichen 
Vorschriften. Soweit er personenbezogene Daten verarbeitet, geschieht 
dies unter Beachtung des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG). 

8. Missbrauch kann strafrechtlich und zivilrechtlich verfolgt werden. 
  
Mit meiner Unterschrift erkenne ich oben stehende Nutzungsregelung an: 
 
 
______________ , __ . __ . ____ ____________________________ 
Ort / Datum  Name / Unterschrift 
 
 
 ____________________ @ ____________________ 
 eMail-Adresse 
 
__________________________  ____________________________ 
Betrieb/Kinowelt  Funktion (BR/GBR/KBR/WA usw.) 


